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كلمة رئيس مجلس الإدارة

بالنيابـة عـن مجلـس إدارة شـركة الاسـتثمار كابيتال، يسـعدني أن أقـدم التقرير السـنوي للسـنة المالية 

المنتهيـة في 31 ديسـمبر 2023م.

تميـز عـام 2023م بالنمـو والتطور حيث يمثـل هذا العام تحولًاً كبيراًً للشـركة فقد شـرعت 

الشـركة فـي تنفيـذ اسـتراتيجية أعمالهـا الجديـدة التـي تـم اعتمادهـا خلال العـام 

2023م والتـي تغطـي فترة خمسـة سـنوات.

بـدأ عـام 2023م بعد عامين مـن عدم اليقيـن الاقتصـادي والتضخم في 

جميـع أنحـاء أوروبا وأمـريكا الشـمالية، وفيما يتعلق بالمؤشـرات سـجلت 

المؤشـرات نمـوأ ملحوظـاًً، حيـث تمكـن مؤشـر S&P 500 مـن تحقيـق 

عائد يقـارب %24.

لقـد ظلـت البنـوك المركزيـة موحـدة بـشكل شـبه كامـل مـن حيـث السياسـة 

النقديـة، واسـتمرت فـي زيادة أسـعار الفائدة حتـى خلال الفتـرة التـي يتناقص فيها 

التضخـم، وكان هنـاك حديـث عـن وقـف رفـع أسـعار الفائـدة، وذلـك لـم يتحقـق بعد.

كمـا ظلـت أسـعار النفـط العالميـة مسـتقرة وسـط طلب متوسـط فـي الأسـواق الرئيسـية على 

اسـتمرار مـع  العالميـة  الإمـدادات  واضطرابـات  الإمـدادات  لخفـض  بلـس  أوبـك  اتفاقيـات  مـن   الرغـم 

التوترات الجيوسياسية.

وبالنظـر إلـى المسـتقبل، فـإن المملكـة العربية السـعودية تتطلـع إلى مسـتقبل أكثر إشـراقاًً من خلال مشـاريعها 

الرائـدة والضخمـة، والتطويـر الإقليمي والقطاعـي، والتنويع الاقتصـادي الذي يدعم نمـو القطاع الخاص، حيـث نجحت المملكة 

العربيـة السـعودية فـي محاولـة جذب الأحـداث الضخمة مثل معـرض الريـاض اكسـبو 2030، وكأس العالم 2034.

حققت الشـركة أداءًً ماليًًا متميزاًً خلال العام 2023م، من خلال التنفيذ الناجح لمبادراتنا الإسـتراتيجية الرئيسـية، تمكنت الشـركة 

مـن الحفـاظ علـى حجـم أصولهـا تحـت الإدارة )AUM(، والاحتفـاظ بحصصهـا فـي السـوق، وتحقيـق إيـرادات أعلى وتحسـين 

الربحيـة مقارنة بالعام السـابق، واسـتمر الاسـتثمار فـي التكنولوجيا والبنيـة التحتية في التحسـن خلال العـام لتمهيد الطريق 

للسـنوات القادمة.

تمثـل اسـتراتيجية الشـركة الجديـدة تحديـاًً كبيـراًً، حيـث تتمثل الأهـداف إلى توسـيع النطـاق عبر قطاعـات الأعمـال المختلفة، 

وأن تصبـح شـركة الاسـتثمار كابيتـال هي الشـركة الاسـتثمارية الرائـدة والمفضلة لـدى العملاء.

تحسـن نشـاط تـداول الوسـاطة تدريجياًً خلال العـام حيث بدأ بقيمة تـداول منخفضة تصل بالمتوسـط إلى 3 مليار ريال سـعودي 

فـي اليـوم خلال بدايـة العـام لترتفع تدريجيـاًً إلى ما يزيد عن  متوسـط 6 مليار ريال سـعودي فـي اليوم مـع نهاية العام.

علاوة علـى ذلك، شـهد مؤشـر تداول العام تحسـناًً بنسـبة 14% تقريبـاًً خلال العام بعد أن سـجل انخفاضاًً بنسـبة 7.1% في 

السابق. العام 
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راكان بن عبدالله أبونيان
رئيس مجلس الإدارة

إن أداء الشـركة مـن حيـث النمـو وتنـوع الايـرادات والربحيـة هـو نتيجـة للتنفيـذ المركـز لاسـتراتيجيتها علـى مدى السـنوات 

القليلـة الماضيـة، إن تركيـز الشـركة المسـتمر علـى تنميـة أصولهـا تحـت الإدارة )AUM(، وقدرتها علـى إدارة هـذه الأصول 

بـأداء متميـز ومتفـوق، وزيـادة حصتها في السـوق وتقديـم قيمة مضافـة، قد مكنهـا من المنافسـة بفعالية وسـط بيئة 

قوية. تنافسـية 

وبالتطلـع إلـى عـام 2024، نظـل واثقيـن مـن زخـم أعمـال الشـركة ومسـار نموهـا، حيـث أن قدراتنـا المميـزة، وانضباطنـا 

الاسـتراتيجي، وريـادة الأعمـال سـتمكننا من الاسـتمرار في تحقيـق عوائد اسـتثمارية متميزة، وإنشـاء محركات جديـدة للنمو، 

وتقديـم قيمـة طويلـة الأجـل لعملائنا ومسـاهمينا.

مـراراًً وتكـراراًً، أثبتـت شـركة الاسـتثمار كابيتـال أنهـا مزدهـرة ومرنـة دائماًً فـي مواجهـة تحديات وتقلبـات السـوق، مع وضع 

جميـع إنجـازات الشـركة فـي الاعتبـار، أود أن أعـرب عـن امتناني الشـديد لعملائنـا على ثقتهـم الدائمـة، ولمسـاهمينا على 

دعمهـم المسـتمر، وزملائي أعضـاء مجلـس الإدارة لالتزامهـم وتوجيهاتهـم لمواجهـة التحديات.

ختامـاًً، أود أن أشـكر فريـق الإدارة العليـا وجميـع موظفينا لمسـاهمتهم الشـخصية في النمو المسـتمر للشـركة ولمواصلة 

التقـدم من أجـل عملائنا.



الاستثمـار كابيتـال | تقرير مجلس الإدارة 2023 م8

كلمة الرئيس التنفيذي

يشـرفني أن أقدم لكم التقرير السـنوي لشـركة الاسـتثمار كابيتال والذي يسـتعرض أداء وإنجازات الشركة 

خلال العام 2023م.

بيئة مليئة بالتحديات

فـي الأشـهر الأولـى من عـام 2023م، نشـأ قلـق عميـق بشـأن الآثـار الناتجة عن 

الأوضـاع الجيوسياسـية، وكانت التوقعات للأسـواق متشـائمة، وخلال منتصف 

ومعـدلات  سـنوات   10 لأجـل  السـندات  عائـدات  بـدأت  2023م،  عـام 

التضخـم فـي الوصول إلى ذروتهـا، كما كان هنالك توقعـات بانخفاض 

نمـو الناتـج المحلـي الإجمالـي للعالم لهـذا العام.

فـي المملكـة العربيـة السـعودية لا يـزال الطلب المحلـي قويـاًً، مدفوعاًً 

بازدهـار المشـاريع ونمـو الاسـتهلاك الثابـت، بعـد التباطؤ النسـبي فـي الربع 

الثالـث، بـدأ الاقتصـاد غيـر النفطي فـي اسـتعادة وتيرته مـرة أخرى، ومـن المفترض 

أن يـؤدي انخفاض أسـعار الفائـدة في عام 2024م إلى تحسـن ظروف السـوق بشكل عام.

نظرة عامة على الأداء

علـى الرغـم مـن الوضـع الاقتصـادي المذكـور أعلاه، ظلـت أعمـال الشـركة متميـزة خلال العـام 2023م، حيـث 

ارتفعـت إجمالـي الإيـرادات بنحـو 4% خلال العـام، كمـا ارتفـع إجمالـي الدخـل الشـامل بنحـو 9% خلال العـام مقارنة 

الماضي. بالعـام 

كان هنالـك انخفـاض فـي قيم التـداول خلال العـام 2023م، حيث انخفضت بنسـبة 22%  ونظـراًً لبيئة الاقتصـاد المتغيرة خلال 

العـام ، وارتفـاع أسـعار الفائـدة، وتقلب أسـعار النفط، كان هنالـك تحول في فئـات الأصول عند المسـتثمرين.

خلال العـام 2023، شـهدنا تماسـك فـي  حجـم الأصـول تحـت الادارة ومحافظ الإقـراض بالهامـش والدخل من الاتعاب، شـهد 

تركيزنـا علـى تحقيـق أداء متسـق ومتفـوق علـى المـدى الطويـل زخماًً مسـتداماًً مـع نمـو إجمالي حجـم الأصول تحـت الإدارة 

بنسـبة 13% ليصـل إلـى 31 مليار ريـال سـعودي، مدفوعاًً بـإطلاق صناديـق جديدة.

اسـتمرت الربحيـة التشـغيلية فـي الحفـاظ علـى قوتها، حيـث بلغ هامـش صافي الربـح 38%، في حيـن ارتفع إجمالـي الدخل 

الشـامل بنسـبة 9% ليصـل إلى 88 مليـون ريال سـعودي، كان التركيز على قطاع الأعمـال العقارية أعلى هذا العـام، مدعوماًً 

بنهـج خـط الأعمـال المتنـوع الـذي اعتمدته الشـركة للتركيز علـى خطوط عمل متعـددة لاسـتيعاب ظروف السـوق المختلفة 

وتجنـب مخاطر تركـز الأعمال.

وواصلـت الشـركة جهودهـا على صعيـد إدارة الأصول بكفـاءه عالية، وواصلت صناديق الاسـتثمار للأسـهم العامة في سـوق 

الأسـهم السـعودية  والأسـهم المتوافقـة مع أحكام الشـريعة الاسلاميـة أعمالها من حيـث تحقيق أداء نسـبي متفوق على 

مدى الثلاث سـنوات و الخمس سـنوات.

وفـي الوقـت نفسـه، قمنـا بتعزيـز الركائـز الأساسـية لتميزنـا مـن خلال المنتجـات والتكنولوجيـا لتحقيـق التميز فـي التنفيذ، 

لقـد أجرينـا بعـض التغييـرات المهمـة فـي الهـيكل التنظيمـي لتبسـيط أعمالنا وتحقيـق قدر أكبـر مـن الفعاليـة والإنتاجية 

والكفـاءة، كمـا أدت بعـض المشـاريع الرئيسـية إلـى تقديـم تجربة أفضـل للعملاء.
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علـى مـدى السـنوات الـثلاث الماضيـة، أطلقنـا العديد مـن المبـادرات المهمـة لتحويـل العمليـات والتكنولوجيا عبـر منصاتنا 

وقنـوات التوزيـع الأخـرى لتحقيـق الفعاليـة والكفـاءة مـع تقديم تجربـة مميزة وسلسـة متعـددة القنـوات لعملائنا.

المسـتمر والتحسـين  الرئيسـية  نشـاطاتنا  وتقويـة  الابـتكار  مسـتوى  لرفـع  باسـتمرار،  نتطـور  فإننـا  ماليـة،  شـركة   بصفتنـا 

لمنتجاتنا وخدماتنا. 

نظرة مستقبلية

إن العناصـر الأساسـية لدينـا ثابتـة وقويـة على مسـتوى كافة مجـالات الأعمـال، وكان ذلك مصحوباًً بتحسـين الأداء التشـغيلي، 

كمـا أن الوضـع القـوي لرأس المـال والميزانيـة العمومية يسـاعدنا على مواجهـة أي مخاطر غير متوقعة ناشـئة عـن التقلبات 

الاقتصادية.

 بالإضافـة إلـى ذلـك، فـإن اسـتراتيجية الأعمـال الجديـدة التـي تـم وضعهـا خلال العـام 2023م والتـي تغطـي فترة خمسـة 

سـنوات سـتكون بمثابـة نقطـة انـطلاق للشـركة لتحقيـق انجـازات أكبـر فـي السـنوات القادمة. 

نحن فخورون بأدائنا التشغيلي والمالي للسنة المالية 2023م، والذي تم تحقيقه بفاعلية في مواجهة تحديات السوق.

أود أن أشـكر مسـاهمينا علـى دعمهـم المسـتمر ومشـاركتهم بينمـا نواصـل بناء منصـة قوية لنمـو الشـركة وربحيتها على 

المـدى الطويل.

وأود أن أختم كلمتي بتوجيه الشكر لمجلس الإدارة وجميع زملائي وزميلاتي على جهودهم الهائلة ودعمهم هذا العام. 

أخيرًًا، خالص امتناني لعملائنا الذين يواصلون وضع ثقتهم فينا ويدفعوننا للسعي لتحقيق المزيد.

خالد بن عبدالعزيز الريس
الرئيس التنفيذي         
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أداء متميز ونمو مستدام لعام 2023م  

ارتفاع نمو الأصول تحت الإدارة بحوالي +%13 

ارتفاع الإيرادات بحوالي +4 % إلى 225 مليون ريال سعودي خلال عام 2023م

تخطى الربح قبل الزكاة 94 مليون ريال سعودي حيث بلغ هامش الربح التشغيلي 42 %

الأصول تحت الإدارة خلال الفترة من 2019 إلى 2023
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الإيرادات خلال الفترة من 2019 إلى 2023

الأرباح قبل الزكاة

%68.83+

%112.26+
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أداء متميز لصناديق الأسهم السعودية 

قدمت صناديقنا الاسـتثمارية في الأسـهم السـعودية و صندوق الأسـهم للشـرق الأوسـط وشـمال افريقيا أداءًً 

متميـزاًً حيـث حققت صناديق الأسـهم فارق أداء قوي مقارنة بالمؤشـر الاسترشـادي لكل منهـم خلال عام 2023م 

متفوقـة علـى العديـد مـن الصناديـق الاسـتثمارية التـي تتبـع اسـتراتيجية مماثلـة، بالإضافـة إلى ذلـك حافظت 

هـذه الصناديـق على أدائهـا المميـز لفئة الثلاث سـنوات والخمس سـنوات.

أداء صندوق الاستثمار كابيتال للشركات السعودية مقارنة بمؤشر ستاندرد 
اند بورز للأسهم  السعودية  الشرعية

Alpha %23.3 التفوق على المؤشر لعام 2023م

صندوق الاستثمار كابيتال للشركات السعودية ستاندرد اند بورز للأسهم السعودية الشرعية

أداء صندوق الاستثمار كابيتال المرن للأسهم السعودية مقارنة بمؤشر 
ستاندرد اند بورز للأسهم  السعودية  الشرعية           

Alpha %25.3 التفوق على المؤشر لعام 2023م

صندوق الاستثمار كابيتال المرن للأسهم السعودية ستاندرد اند بورز للأسهم السعودية الشرعية
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صندوق الاستثمار كابيتال لأسهم الشرق الأوسط وشمال افريقيا مقارنة 
بمؤشر ستاندرد آند بورز للأسهم العربية

Alpha %20.6 التفوق على المؤشر لعام 2023م

صندوق الاستثمار كابيتال لأسهم الشرق الأوسط وشمال أفريقيا مؤشر ستاندرد آند بورز للأسهم العربية

أداء صندوق الاستثمار كابيتال للأسهم السعودية مقارنة بمؤشر تاسي

صندوق الاستثمار كابيتال للأسهم السعودية تاسي

Alpha %14.5 التفوق على المؤشر لعام 2023م

180

200
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الاستثمار كابيتال ... نمو مستمر

إنجازاتنـــا ونجاحاتنا

225 مليون ريال

31.74 مليــار ريــال
%68.6

 72مليار ريال
الدخـــل إجمالــي 

تجاوزت الأصول تحت الإدارة 

معـــدل النمـو السنـوي 
المركب في الأصول تحت 
الإدارة )لمدة 5 سنوات(

تفوقت جميع صناديق الأســهم الاستثمارية 
علـــى مؤشراتهـــــا الاسترشاديـــة فـي 
عـــام 2023 بنسب متفاوتـه تتراوح بين الــ 

15%  الى %25

تم اطلاق العديد من الصنادق العقارية 
 من ضمنها صناديق التطوير العقاريـة

والصناديـق المـدرة للدخـل

المتداولة القيمة 

1149 مليون ريـال
المحفظة التمويليـــة 

نمــو %12.34

صافي الدخل )قبل الزكاة(

94 مليــون ريــال

استمرت صناديق الأسهم السعوديـــة العامــــة في كونهـا من الأفضــــل أداءًً مقارنـة بمثيلاتهــا 
مـــن حيـث العائــــد الإجمالي لمدة الخمـس سنـوات كمـا زاد عـدد مالكـــي وحـــدات الصناديـــق 

ــر مـــن 27% خـــلال العــام   الاستثمرايــة بأكثــــ

%2.70
السوقيـة الحصــة 

الرئيسي )تداول( السوق 
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 جائزة أفضل شركة ادارة صناديق  في المملكة العربية السعودية

International Finance لعام 2023م

جائزة أفضل شركة ادارة استثمار في المملكة العربية السعودية للعام 

World Finance 2023 من

جائزة أفضل صندوق عام مفتوح في المملكة العربية السعودية لصندوق 

الاستثمار كابيتال للشركات السعودية من International Finance لعام 

 .2023

جائزة أفضـل صنـدوق أسهـم على مـدى ثلاثة سنـوات للعام 2023م من 

Refinitiv Lipper Fund Awards

جائزة أفضل صندوق عقاري في المملكة العربية السعودية لعام 2023 

Capital Finance International من

 جائزة أفضل صندوق عقاري لعام 2023 لصندوق كادن الاستثمار من

Global Business Outlook Award

 جائزة أفضل صفقة عقارية لعام 2023 لصندوق كادن الاستثمار

World Finance من

حصلــت الاســتثمار كابيتــال خلال عــام 2023م علــى عــدة جوائــز عالميــة تبــرز  مكانتهــا وأدائهــا المتميــز 

وـسـجلها الحاـفـل بالانـجـازات والنجاـحـات، منـهـا
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شــركة الاســتثمار للأوراق الماليــة والوســاطة )الاســتثمار كابيتــال( هــي شــركة ســعودية مســاهمة مقفلــة، مملوكــة بالكامــل للبنــك 

ــا  ــعودية ومركزه ــة الس ــة العربي ــي المملك ــركات ف ــام الش ــب نظ ــال  بموج ــتثمار كابيت ــركة الاس ــت ش ــتثمار، تأسس ــعودي للاس الس

الرئيســي فــي مدينــة الريــاض، وبــرأس مــال مدفــوع قيمتــه 250 مليــون ريــال ســعودي، تحولــت الشــركة مــن شــركة ذات مســؤولية 

محــدودة إلــى شــركة مســاهمة مقفلــة خلال عــام 2015م.  

تقــدم الشــركة خدماتهــا المتميــزة للعــملاء مــن الأفراد والشــركات فــي مجــال الوســاطة وإدارة الأصــول والإقــراض بالهامــش والحفظ 

ــة  ــي المملك ــح ف ــة واللوائ ــع الأنظم ــركة لجمي ــع الش ــة، تخض ــة والدولي ــواق الإقليمي ــي الأس ــارية ف ــات الاستش ــب والخدم والترتي

العربيــة الســعودية، وهــي مرخصــة مــن هيئــة الســوق الماليــة الســعودية ترخيــص رقــم )37-11156( لأنشــطة التعامل فــي الأوراق 

الماليــة، الترتيــب فــي الأوراق الماليــة، تقديــم المشــورة فــي الأوراق الماليــة، الحفــظ فــي الأوراق الماليــة، إدارة الاســتثمارات وتشــغيل 

الصناديــق.

التأسيس والمركز القانوني
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 أن نكون من بين مؤسسات السوق المالية القيادية في المملكة العربية السعودية.

 تقديم خدمات استثمارية متكاملة تخلق القيمة لعملائنـا، ومساهمينـا، وموظفينـا.

تحقيقــاًً لغاياتنــا فــي العمــل علــى تنميــة أعمالنــا، وتقديــم مجموعــة متنوعــة مــن الخدمــات والمنتجــات 
الاســتثمارية، فإننــا نســعى بكل جهــد إلــى تحقيــق قيمــة مضافــة لعملائنــا. وننطلــق فــي ذلــك مــن إيماننــا 

العميــق بــأن تمســكنا الراســخ بقيمنــا هــو الركيــزة الأولــى لنــا فــي توطيــد علاقتنــا بعملائنــا.

إننا نباشر أعمالنا بمنتهى الصدق والأمانة والشفافية.

تــدأب الشــركة بإســتمرار علــى تحقيــق أعلــى مســتويات الإنجــاز فــي تســيير أعمالهــا اليوميــة، وفــي 
جــودة مــا تقدمــه مــن خدمــات.

نعمــل علــى تقديــم أفضــل الحلــول والخدمــات الممكنــة لعملائنــا، واضعيــن مصالحهــم دائمــاًً فــي 
قمــة أولوياتنــا فــي أي قــرار لــه صلــة بأعمــال الشــركة.

النزاهة 

الأداء 

خدمة العملاء 

الرؤيــة

الرسالـة

لقيــم  ا

الرؤية والرسالة والقيم
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الوساطة - الأسواق المحلية والدولية
تعــد الاســتثمار كابيتــال مــن أعــرق الشــركات التــي تقــدم خدمــات الوســاطة فــي الســوق الســعودي، وتوفــر الشــركة لعملائهــا 

ــي  ــددة تلب ــوات متع ــن خلال القن ــة، م ــة والدولي ــواق المحلي ــي الأس ــتثمارية ف ــول الاس ــف الأص ــي مختل ــداول ف ــات الت خدم

احتياجــات العــملاء المختلفــة حيــث تقــوم إدارة الوســاطة فــي الاســتثمار كابيتــال  بخدمــة العــملاء وتنفيــذ طلبــات التــداول الخاصــة 

بهــم عبــر  الهاتــف بالإتصــال المباشــر مــع الوحــدة المركزيــة لتــداول الأســهم، حيــث يقــوم نخبــة مــن الوســطاء الأكفــاء بتنفيــذ 

أوامــر العــملاء مباشــرة فــي الســوق والــرد علــى استفســاراتهم بكل احترافيــة ، كمــا تقــدم الشــركة برنامــج الوســاطة الإلكترونيــة 

“ الاســتثمار تــداولICAP Trade”  والــذي يتميــز بالأمــان والســرعة  وســهولة الاســتخدام للتــداول عبــر الإنترنــت علــى أحــدث طــراز 

تقنــي ، تســمح المنصــة للعــملاء بتحليــل الســوق المحليــة والتــداول بكل يســر وســهولة فــي مختلــف الأســواق العالميــة. علاوة 

علــى ذلــك، توفــر المنصــة قنــوات متعــددة تشــمل الأجهــزة اللوحيــة والهواتــف الذكيــة، وتحــرص الشــركة علــى الاســتثمار فــي 

تطويــر خدمــات الوســاطة لديهــا، لترقــى إلــى تطلعــات عملائهــا مــن الأفــراد والشــركات حيــث قامــت بتطويــر منصــة التــداول 

لتشــمل أحــدث التقنيــات والمزايــا لإثــراء تجربــة التــداول فــي ســوق الأســهم ، فيســتطيع عملائنــا الآن الدخــول الــى حســاباتهم 

ــه  والقــراءة التلقائيــه لرمــز التفويــض. كمــا توفــر  الاســتثمارية عبــر التطبيــق فــي ثوانــي معــدودة باســتخدام البصمــة الحيوي

الشــركة أيضــاًً للعــملاء خدمــة التــداول فــي الأســواق الدوليــة بمــا فيهــا الولايــات المتحــدة الأمريكيــة ودول مجلــس التعــاون 

الخليجــي وأســواق أخــرى مــن مناطــق الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيــا، ويتــم تنفيــذ جميــع الاتفاقيــات والصفقــات مباشــرة بيــن 

الشــركة وعملائهــا دون الحاجــة إلــى قيــام العميــل بالتعامــل مــع وســيط مالــي خارجــي. وتقــدم الشــركة فــرص الاســتثمار فــي 

فئــات الأصــول المختلفــة بمــا يشــمل الأســهم والخيــارات وصناديــق المؤشــرات المتداولــة فــي الأســواق الدوليــة.

الإقراض بالهامش
توفــر الشــركة لعملائهــا تســهيلات الإقــراض بالهامــش للتــداول فــي الأســواق المحليــة والدوليــة، حيــث تتيــح أنواعــاًً مختلفة من 

منتجــات التمويــل بالهامــش تشــمل تســهيلات الســحب علــى المكشــوف وتمويــل المرابحــة، وتخضــع حــدود الإقــراض بالهامــش 

لشــروط وأحكام خاصــة  ولرقابــة دقيقــة مــن قبــل  إدارة المخاطــر. قامــت الشــركة بــإطلاق منصــة التمويــل بالهامــش وتجديــد 

عقــود التســهيلات وتعديــل حدودهــا مــن خلال منصــة التمويــل بالهامــش عبــر الإنترنــت التــي تتيــح للعــملاء طلــب التســهيلات 

بمختلــف الصيــغ والعــملات وتجديــد عقــوده عبــر الإنترنــت بســهولة ويســر، وبــدون الحاجــة لزيــارة الفــرع.

الحفظ 
تقــدم الشــركة خدمــات الحفــظ لجميــع أنــواع الأصــول والأوراق الماليــة المدرجــة وغيــر المدرجــة لمحافــظ عملائهــا الاســتثمارية 

فــي الأســواق المحليــة والعالميــة، حيــث تقــوم الشــركة وبالنيابــة عــن عملائهــا بالمتابعــة مــع الأطــراف الأخــرى، لإتمــام تســوية 

ــاح النقديــة وتطبيــق زيادة/تخفيــض رأس المــال علــى الشــركات المدرجــة،  الصفقــات وجميــع اجــراءات الشــركات مثــل إيــداع  الأرب

وتنفيــذ نقــل الأســهم وعمليــات الرهــن، وغيرهــا مــن عمليــات الحفــظ للأوراق الماليــة.

بعــد إعلان مجموعــة تــداول الســعودية لمجموعــة مــن المنتجــات و حــزم مــن التحســينات الجديدة مــن خلال شــركاتها التابعــة, قامت 

الاســتثمار كابيتــال بالعمــل علــى تطويــر الأنظمــة و الأجــراءات لتتماشــى مــع التحســينات الجديــدة والقيــام بعــدة اختبــارات لجميــع 

الأنظمــة الخاصــة بهــا للتأكــد مــن تكامــل و جــودة دورة التســوية والإيــداع لجميــع الصفقــات الماليــة فــي الســوق الســعودي.

ــر  ــل تغيي ــم الآن عم ــث يت ــة حي ــواق العالمي ــهم الأس ــات أس ــي منتج ــينات ف ــن التحس ــزم م ــال بح ــتثمار كابيت ــوم الاس ــا تق وأيض

ــة, و أيضــاًً  ــات الحفــظ للأســواق العالمي ــة فــي عملي ــم خدمــات ذات جــودة عالي ــارات اللازمــة لتقدي للأنظمــة والأجــراءات والأختب

ــدة. ــة جدي ــواق عالمي ــظ لأس ــات الحف ــم خدم ــي تقدي ــة ف ــع والجاهزي للتوس

النشاطات الرئيسة
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إدارة الأصول - إدارة المحافظ والصناديق الاستثمارية
توفــر الشــركة صناديــق اســتثمارية تقليديــة وصناديــق متوافقــة مــع الشــريعة الإسلاميــة تســتثمر فــي الســوق الســعودي ودول 

مجلــس التعــاون الخليجــي وغيرهــا، تتعلــق بفئــات أوراق ماليــة مختلفــة، بمــا فــي ذلــك الدخــل الثابــت وأســواق النقــد والأســهم 

ــا  ــن، كم ــن المحترفي ــول م ــي إدارة الأص ــص ف ــق متخص ــن خلال فري ــات م ــات والخدم ــذه المنتج ــليم ه ــر وإدارة وتس ــم تطوي ويت

يدعــم فريــق آخــر متخصــص فــي البحــوث الاســتثمارية عمليــة اتخــاذ القــرارات الاســتثمارية. وقــد تمــت هيكلـة كل صنــدوق لتلبيــة 

الاحتياجــات المتنوعــة لعملائــه. ومــن الخدمــات المقدمــة مــن قبــل إدارة الأصــول خدمــات المحافــظ الخاصــة التــي تســاهم فــي 

مســاعدة كبــار المســتثمرين مــن أفــراد ومؤسســات فــي تحقيــق أهدافهــم الاســتثمارية وفقــاًً للعوائــد المتوقعــة والمخاطــر 

المناســبة لــه. أيضــاًً تقــدم الشــركة خدمــات الودائــع الخاصــة فــي أســواق النقــد للعــملاء الراغبيــن فــي ودائــع خاصــة بمعــدلات 

ربحيــة  تنافســية .تحــرص إدارة الأصــول علــى  تزويــد العــملاء بمعلومــات دقيقــة وبيانــات عــن اســتثماراتها بكل شــفافية مــن خلال 

ًـا أســعار وحــدات صناديــق الاســتثمار وتقاريــر عــن أداء الصناديــق مــن خلال موقــع الشــركة علــى  التقاريــر الدوريــة. كمــا تنشــر أيض�

نـت . الإنترـ

 قائمة صناديق الأسهم وصناديق أسواق النقد و صناديق متعددة الأصول العامة
كما في نهاية العام 2023 م: 

حافظــت الصناديــق علــى أدائهــا المتميــز فتفوقــت جميــع صناديقنــا للاســهم علــى مؤشــراتها الاسترشــادية بفــارق كبيــر بلــغ  

23.3%، 14.5%، 25.3%، و 20.6% علــى التوالــي لصنــدوق الاســتثمار كابيتــال  للشــركات الســعودية، صنــدوق الاســتثمار كابيتــال  

ــرق  ــهم الش ــال لأس ــتثمار كابيت ــدوق الاس ــعودية، وصن ــهم الس ــرن للأس ــال الم ــتثمار كابيت ــدوق الاس ــعودية، صن ــهم الس للأس

الأوســط وشــمال افريقيــا. وتقديــراًً لســجلها الحافــل وأدائهــا المتميــز حصــدت الاســتثمار كابيتــال وصناديقهــا علــى العديــد مــن 

الجوائــز التقديريــة خلال العــام منهــا: 

حصــد  كمــا   2023 لعــام   ”International Finance“ صناديــق  ادارة  شــركة  أفضــل  بجائــزة  كابيتــال  الاســتثمار  فــازت 

ــعودية ــة الس ــة العربي ــي المملك ــوح ف ــام مفت ــدوق ع ــل صن ــزة افض ــعودية جائ ــركات الس ــال للش ــتثمار كابيت ــدوق الاس  صن

ــن  ــام 2023 م ــتثمار  للع ــركة ادارة اس ــل ش ــزة أفض ــال بجائ ــتثمار كابيت ــازت الاس ــام 2023. ف ــن “International Finance” لع م

ــام 2023  ــنوات للع ــة س ــدى ثلاث ــى م ــهم عل ــدوق أس ــل صن ــال  كأفض ــتثمار كابيت ــار الاس ــم اختي “World Finance”، ت

 .”Refinitiv Lipper Fund Awards“ من

صندوق الاستثمار كابيتال 

للشركات السعودية  

 صندوق الاستثمار كابيتال

لأسهم الشرق الأوسط وشمال افريقيا

 صندوق الاستثمار كابيتال  

للأسهم السعودية

صندوق الاستثمار كابيتال 

للمرابحة بالريال السعودي

صندوق الاستثمار كابيتال 

للتوزيعات الربعية

صندوق الاستثمار كابيتال  

المرن للأسهم السعودية
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الاستثمار العقاري 
ــتثمار  ــق الاس ــرح وإدارة صنادي ــق ط ــن طري ــتثمارية ع ــا الاس ــال منتجاته ــتثمار كابيت ــدى الاس ــاري ل ــتثمار العق ــدم إدارة الاس تق

العقــاري بأنواعهــا المتعــددة، طبقــاًً للأنظمــة واللوائــح الصــادرة مــن قبــل هيئــة الســوق الماليــة بالمملكــة العربيــة الســعودية، 

ــد  ــرص ذات عوائ ــق ف ــأنها خل ــن ش ــة، م ــورات جوهري ــن تط ــاري م ــتثمار العق ــوق الاس ــهده س ــا يش ــن م ــتفادة م ــك للاس وذل

ــك  ــن تل ــث ع ــم البح ــة، ويت ــي المملك ــي ف ــاع المتنام ــذا القط ــي ه ــتثمار ف ــن بالاس ــتثمرين المهتمي ــة للمس ــتثمارية جذاب اس

الفــرص وتقييمهــا، ومــن ثــم توفيرهــا عــن طريــق طــرح الصناديــق العقاريــة حســب مــا يتناســب مــع هــذه الفــرص مــن جهــة، 

وتطلعــات المســتثمرين مــن جهــة أخــرى. تطــور الإدارة باســتمرار منتجــات اســتثمارية متنوعــة ومتميــزة متوافقــة مــع مبــادئ 

ــق المــدرة للدخــل بنوعيهــا الخــاص والعــام.  ــة  والصنادي ــر العقاري ــق التطوي ــة، مــن ضمنهــا صنادي الشــريعة الإسلامي

أطلقــت إدارة الاســتثمار العقــاري خلال العــام 2023 م صنــدوق الاســتثمار صفــا الريــاض، وهــو صنــدوق عقــاري خــاص تــم تأسيســه 

بغــرض تعزيــز نمــو رأس مــال مســتثمري الصنــدوق وذلــك مــن خلال الاســتحواذ علــى الأصــول العقاريــة )قطــع أراضــي( بغــرض 

التطويــر الإنشــائي مــن خلال تطويــر وإنشــاء مبــانٍٍ ســكنية فــي عــدة أحيــاء فــي مدينــة الريــاض بالمملكــة العربيــة الســعودية 

ومــن ثــم بيعهــا كوحــدات ســكنية مطــورة ، وقــد اتــم الصنــدوق بنجــاح عمليــة اســتحواذ علــى )13( مشــروعاًً فــي فــي عــدد 

مــن أحيــاء مدينــة الريــاض.

مــن جهــة أخــرى تــم طــرح وحــدات صنــدوق الاســتثمار أســس العقــاري، وهــو صنــدوق اســتثمار عقــاري خــاص يهــدف إلــى تحقيق 

نمــو رأس المــال المســتثمر مــن خلال الاســتثمار فــي التطويــر العقــاري الإنشــائي فــي القطــاع التجــاري والمكتبي.

تمضــي شــركة الاســتثمار كابيتــال بصفتهــا أحــد مــدراء الصناديــق العقاريــة فــي خطتهــا الهادفــة إلــى اختيار الفــرص الاســتثمارية  

الأكثــر تفــرداًً بمــا لا يتعــارض مــع تحقيــق أعلــى العوائــد بأقــل المخاطــر الممكنــة للمســتثمرين، ممــا يعــزز مكانتهــا الرائــدة فــي 

ســوق الاســتثمار العقــاري ويجعلهــا محــط أنظــار الباحثيــن عــن الفــرص العقاريــة المميــزة فــي الاســتثمار فــي هــذا الســوق.

خدمات المصرفية الاستثمارية
تقــدم إدارة المصرفيــة الاســتثمارية لعملائهــا مـــجموعة متكاملــة من الـخــدمـــات الاسـتـشــاريـــــة فـــي أســواق المــال، والتي 

ــة،  ــوق أولوي ــهم حق ــرح أس ــو”(، وط ــة )“نم ــوق الموازي ــية والس ــوق الرئيس ــي الس ــة ف ــة الأولي ــات العام ــي الاكتتاب ــل ف تتمث

وعمليــات الاندمــاج والاســتحواذ، وأســواق الديــن، وإعــادة الهيكلـة وغيرهــا مــن الخدمــات المصرفيــة الاســتثمارية. ويتألــف فريــق 

العمــل فــي هــذا القســم مــن أفــراد مؤهليــن يتميــزون بالخبــرة والمهنيــة العاليــة. وقــد حققــت إدارة المصرفيــة الاســتثمارية 

خلال عــام 2023م أداءًً جيــداًً، حيــث قامــت بإتمــام العديــد مــن الإنجــازات، ومنهــا:

ترتيب وطرح الإصدار الثاني من برنامج الصكوك المحلية مقومة بالريال السعودي من الشريحة الأولى للبنك السعودي 

للاستثمار، حيث بلغ إجمالي قيمة الطرح )500( مليون ريال سعودي.
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التصنيفالمنصبالاسم

مستقلرئيــس مجلــــس الإدارةراكان عبد الله أبونيان 

غير تنفيذينائب رئيس مجلـس الإدارة فيصل عبدالله العمران 

غير تنفيذيعضـــو مجلـــــس إدارة سلمان بدر الفغم

غير تنفيذيعضـــو مجلـــــس إدارةماجد عبدالغني فقيه

مستقـلعضـــو مجلـــــس إدارة محمد عبدالله العلي 

تنفيـذيعضو مجلس الإدارة والرئيس التنفيذيخالد عبدالعزيز الريس

يتكون مجلس الإدارة كما في 31 ديسمبر 2023م من الأعضاء التالية أسماؤهم:

تشكيل مجلس الإدارة وتصنيف أعضائه
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ــة ــل المملك ــرى )داخ ــركات أخ ــي ش ــس ف ــاء المجل ــل أعض ــة وعم ــن عضوي ــي  يبي ــدول التال  الج
أو خارجها( كما في 31 ديسمبر 2023م: 

عضوية أعضاء مجلس الإدارة في الشركات

عمل العضو كمدير في شركات أخرىعضوية العضو في مجالس إدارة شركات أخرىالاسم

راكان عبد الله أبونيان 

عضو مجلس إدارة / شركة عبدالله أبونيان التجارية

عضو مجلس إدارة / شركة عبدالله أبونيان الكهربائية

عضو مجلس إدارة / شركة عبدالله أبونيان للاستثمار القابضة

عضو مجلس إدارة / شركة أنظمة القياس والتحكم الصناعي

عضو مجلس إدارة / شركة الصناعات الالكرتونية والكهربائية

عضو مجلس إدارة / شركة قدرة العربية

عضو مجلس إدارة / شركة استثمار الجريء للتجارة

عضو مجلس إدارة / شركة يونيغاز العربية

عضو مجلس إدارة /شركة الرحى الصافية الغذائية

عضو مجلس إدارة / شركة تقنية المياه والبيئة

عضو مجلس إدارة / شركة جوبار الدولية للمقاولات

عضو مجلس إدارة /شركة الرشق الأوسط للزراعة

عضو مجلس إدارة / شركة العددات السعودية

كبير مسؤولي الاستثمار في شركة 

أبونيان القابضة 

-فيصل عبدالله العمران
الرئيس التنفيذي لدى البنك السعودي 

للاستثمار

شركة أوركس السعودية للتأجير التمويليسلمان بدر الفغم
نائب الرئيس التنفيذي لدى البنك 

السعودي للاستثمار

شركة أملاك العالمية ماجد عبدالغني فقيه
مدير عام مصرفية الشركات لدى البنك 

السعودي للاستثمار

-المركز السعودي لكفاءة الطاقةمحمد عبدالله العلي

-شركة أملاك العالمية خالد عبدالعزيز الريس
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]     [ حضر ]     [ لم يحضر ]-[ غير منتخب لدورة مجلس الادارة

عقد مجلس الإدارة أربعة اجتماعات خلال العام 2023م كالتالي:

اجتماعات أعضاء مجلس الإدارة وسجل حضور 

 24 ديسمبر 272023 سبتمبر 182023 يونيو 262023 مارس 2023اسم العضو 

 راكان عبدالله أبو نيان

محمد عبدالعزيز الفريح

 محمد عمر العيدروس

فيصل عبدالله العمران

 سلمان بدر الفغم

ماجد عبدالغني فقيه

محمد عبدالله العلي

 خالد عبدالعزيز الريس

%100%100%100%100نسبة الحضور

الشركات التابعة

وصف لخطط وقرارات الشركة والتوقعات المستقبلية

لا يوجد للشركة أي شركات تابعة.

شــرعت الشــركة فــي اســتراتيجية أعمالهــا الجديــدة  التــي تــم اعتمادهــا خلال العــام 2023م والتــي تغطــي فتــرة خمســة ســنوات 

حتــى عــام 2027م، وتتمثــل الأهــداف إلــى توســيع نطــاق الأعمــال عبــر قطاعــات الأعمــال المختلفــة للشــركة وأن تصبــح شــركة 

الاســتثمار كابيتــال هــي الشــركة الاســتثمارية الرائــدة والمفضلــة لــدى العــملاء.

ــركة  ــت الش ــث نجح ــدة حي ــات جدي ــات وخدم ــرح منتج ــن خلال ط ــك م ــام 2023م، وذل ــو خلال ع ــز النم ــركة بتعزي ــت الش ــا قام كم

فــي إطلاق منتجــات عقاريــة متميــزة، بالإضافــة إلــى الصناديــق الخاصــة والعامــة، هــذا وتطمــح الشــركة إلــى مزيــد مــن النمــو 

مــن خلال إطلاق صناديــق عقاريــة عامــة وخاصــة وصناديــق مــدرة للدخــل ذات جــودة عاليــة وعوائــد مجزيــة  لتناســب تطلعــات 

جميــع عملائنــا فــي مختلــف القطاعــات، بالإضافــة الــى التوســع فــي تقديــم خدمــات إدارة المحافــظ الخاصــة ســواءًً كانــت محافــظ 

أســواق النقــد أو الأســهم أو ذات الأصــول المتعــددة لنمنــح عملائنــا تجربــة اســتثمارية اســتثنائية، هــذا وتولــي الشــركة اهتمامــاًً 

ًـا وبفعاليــة أكبــر، فقــد قمنــا خلال العــام بتطويــر الخدمــات  خاصــاًً بتطويــر قدراتهــا التقنيــة لخدمــة عملائهــا بطــرق أكثــر تنوع�

الإلكترونـيـة للـشـركة ونطـمـح لمزـيـد ـمـن التطوـيـر ـفـي المـسـتقبل.
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لجان مجلس الإدارة 

لجنة المراجعة 
ــة  ــة والمراجع ــم المالي ــق بالقوائ ــا يتعل ــرافي فيم ــس الإدارة لأداء دوره الإش ــم مجل ــي دع ــة ف ــة المراجع ــؤولية لجن ــل مس تتمث

الداخليــة والتوصيــة باعتمادهــا مــن قبــل مجلــس الإدارة ، كمــا تقــوم أيضــاًً بتقديــم الدعــم وتقييــم وظائــف التدقيــق الداخلــي 

ــى  ــاءًً عل ــلوكية بن ــد الس ــح والقواع ــن واللوائ ــال للقواني ــة الامتث ــق بمراقب ــا يتعل ــتراتيجية فيم ــرارات الاس ــاذ الق ــزام واتخ والالت

ــدد.  ــذا الص ــي ه ــزام ف ــي والالت ــق الداخل ــاء ادارات التدقي ــن رؤس ــة م ــة  المقدم ــر الوظيفي ــات والتقاري المعلوم

يشــمل دور اللجنــة كذلــك التحقــق مــن اســتقلالية وفعاليــة إدارة المراجعــة الداخليــة والتحقــق مــن توافرالموارد البشــرية ودراســة 

التقاريــر الصــادرة عنهــا ومتابعــة الإجــراءات التصحيحيــة واعتمــاد خطــة المراجعــة الداخليــة، كمــا تقــوم اللجنــة بترشــيح المراجــع 

ــم  ــة القوائ ــه، ودراس ــة ملاحظات ــتقلاله ومناقش ــن اس ــق م ــه والتحق ــم أدائ ــاطاته وتقيي ــى نش ــراف عل ــركة والإش ــي للش الخارج

الماليــة والتوصيــة باعتمادهــا مــن مجلــس الإدارة، كمــا تقــوم اللجنــة بأعمــال رقابيــة أخــرى تدخــل فــي نطــاق عمــل اللجنــة وفــق 

للائحتهــا المُُعتمــدة مــن مجلــس الإدارة.

الأستاذ محمد العلي

رئيس اللجنة               

الأستاذ شانكار شاتا ناثان

الأستاذ بدر علاف 

الأستاذ راكان الموسى

الأستاذ سراج زكريا

أعضاء اللجنة كما في 31 ديسمبر 2023:

تم عقد أربعة اجتماعات للجنة خلال العام 2023م كالتالي:

]     [ حضر ]     [ لم يحضر ]-[ غير منتخب لدورة مجلس الادارة

11  ديسمبر 112023  سبتمبر 062023  يونيو 082023  مارس 2023اسم العضو 

محمد العيدروس

محمد العلي

سراج زكريا

بدر علاف

شانكار شاتا ناثان

راكان الموسى

%100%100%100%100نسبة الحضور
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لجنة الترشيحات والمكافآت 
يتمثــل دور اللجنــة فــي تقديــم الدعــم الــى مجلــس الإدارة مــن خلال رفــع  التوصيــات المتعلقــة بالمكافــآت وسياســات الحوافــز، 

ومكافــآت الإدارة العليــا، والتعيينــات وسياســات عــزل واســتمرارية الإدارة العليــا.

لجنة المخاطر 
ــر  ــر، وإدارة المخاط ــل للمخاط ــار عم ــع اط ــى وض ــراف عل ــي الإش ــس الإدارة ف ــى مجل ــم ال ــم الدع ــي تقدي ــة ف ــل دور اللجن يتمث

والمبــادئ التوجيهيــة لتقييــم المخاطــر والسياســات المتعلقــة بالســوق والائتمــان ومخاطــر الســيولة والتمويــل وتحمــل المخاطــر، 

إضافــة إلــى مــا ســبق تقــوم اللجنــة بتقييــم جميــع المنتجــات والصناديــق والأدوات والعمليــات الجديــدة التــي ســتقوم الشــركة 

بإطلاقهــا.

لم يتم عقد أي اجتماع للجنة سنة 2023  ، وتمت جميع قرارات اللجنة الأخرى خلال العام  بالتمرير عن طريق البريد الإلكتروني.

 الأستاذ فيصل العمران

رئيس اللجنة               

 الأستاذ  سلمان الفغم 

رئيس اللجنة               

الأستاذ سلمان الفغم

الأستاذ ماجد  فقيه

الأستاذ نايف الحماد 

الأستاذ  فهد خليل  

الأستاذ منصور العبيكان

الأستاذ وائل سرياني 

أعضاء اللجنة كما في 31 ديسمبر 2023م

أعضاء اللجنة كما في 31 ديسمبر 2023م

تم عقد أربعة اجتماعات للجنة خلال العام 2023م كالتالي:

]     [ حضر ]     [ لم يحضر

10 ديسمبر 2023 10 سبتمبر 112023 يونيو 122023 مارس 2023اسم العضو 

سلمان الفغم

ماجد  فقيه

منصور العبيكان

نايف الحماد

وائل سرياني

%100%100%100%100نسبة الحضور
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اللجنة التنفيذية 
يتمثــل دور اللجنــة فــي تقديــم الدعــم الــى مجلــس الادارة مــن خلال تقديــم المشــورة اللازمــة بشــأن الرقابــة علــى اعــداد وتنفيــذ 

الاســتراتيجيات العامــة للشــركة وكذلــك الاعمــال الرئيســية الماليــة وغيــر الماليــة التــي تقود انشــطة الشــركة الرئيســية وعملياتها، 

كمــا تقــوم اللجنــة بالإشــراف علــى محفظــة الاســتثمار الخاصــة بالشــركة والموافقــة علــى القــرارات المتعلقــة بالأعمــال الجديدة.

الأستاذ فيصل العمران 

رئيس اللجنة               
الأستاذ خالد الريس  الأستاذ ماجد  فقيه الأستاذ سلمان الفغم 

أعضاء اللجنة كما في 31 ديسمبر 2023:

تم عقد أربعة اجتماعات للجنة خلال العام 2023م كالتالي:

]     [ حضر ]     [ لم يحضر ]-[ غير منتخب لدورة مجلس الادارة

11  ديسمبر 112023  سبتمبر 122023  يونيو 232023  مارس 2023اسم العضو 

فيصل العمران

محمد الفريح

سلمان الفغم

ماجد  فقيه

خالد الريس

%100%100%100%100نسبة الحضور
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لجنة تقييم الأوراق المالية    
يتمثــل دور اللجنــة فــي تقديــم الدعــم الــى لجنــة المخاطــر والائتمــان فــي الوفــاء بمســؤولياتها الرقابيــة، فيمــا يتعلــق بــإدارة 

المخاطــر وتحديــد الهامش)نســبة القــرض إلــى القيمــة( للأســهم المدرجــة فــي ســوق الأســهم الســعودية، التــي يجــري عليهــا 

توفـيـر هاـمـش الإـقـراض، بضـمـان الأـسـهم ـمـن قـبـل الـشـركة. 

الأستاذ سلمان الفغم  

رئيس اللجنة               
الأستاذ نايف الحماد  الأستاذ منصور العبيكان الأستاذ خالد الريس

أعضاء اللجنة كما في 31 ديسمبر 2023:

تم عقد أربعة اجتماعات للجنة خلال العام 2023م كالتالي:

]     [ حضر ]     [ لم يحضر

04 ديسمبر 042023 سبتمبر 052023 يونيو 2023 06 مارس 2023اسم العضو 

سلمان الفغم

خالد الريس

منصور العبيكان

نايف الحماد

%75%75%100%100نسبة الحضور
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اللجنة الشرعية
ــي  ــات الت ــات والخدم ــى المنتج ــرعية عل ــة الش ــرعي والرقاب ــرأي الش ــداء ال ــي اب ــرعية ف ــة الش ــن اللجن ــاس م ــرض الأس ــد الغ يع

ــا  ــا وأعماله ــرعية مهامه ــة الش ــارس اللجن ــرعية، وتم ــر الش ــط والمعايي ــع الضواب ــة م ــال المتوافق ــتثمار كابيت ــا الاس تقدمه

ــرعية  ــة الش ــدر اللجن ــث تص ــة، حي ــرعية موضوعي ــرارات ش ــدار ق ــن اص ــا ع ــر يعيقه ــا لأي تأثي ــدم تعرضه ــان ع ــتقلالية لضم باس

قراراتهــا باســتقلالية وتكــون قراراتهــا ملزمــة للشــركة، وذلــك وفقــاًً لأحكام ومبــادئ الشــريعة الاسلاميــه، وتعليمــات الحوكمــة 

الشــرعية فــي مؤسســات الســوق الماليــة الصــادرة عــن مجلــس هيئــة الســوق الماليــة بموجــب القــرار رقــم 3-77-2022 وتاريــخ 

تـال. سـتثمار كابيـ عـن الاـ صـادر ـ شـرعية الـ مـة الـ طـار الحوكـ ــق 2022/06/22م، وإـ 1444/11/23هـــ المواف

وترتبــط اللجنــة الشــرعية بمجلــس الادارة بــشكل مباشــر، حيــث وافــق مجلــس الاداراة علــى تعيــن شــركة دار المراجعــة الشــرعية 

مــن أجــل تحقيــق أفضــل الممارســات فــي مجــال الالتــزام الشــرعي، ورفــع مســتوى الالتــزام بالضوابــط والمعاييــر الشــرعية فــي 

الشــركة، وتتكــون اللجنــة الشــرعية مــن عضويــن مــن أهــل الخبــرة والعلــم والاختصــاص المتمكنيــن فــي فقــة المعــاملات الماليــة 

الاسلاميــه  وهــم :

حاصــل علــى شــهادة الدكتــوراة  فــي التمويــل الإسلامــي بجامعــة إدنبــرة بالمملكــة المتحــدة والماجســتير مــن جامعــة الإمــام 

فــي المملكــة العربيــة الســعودية، شــارك فــي مراجعــة واعتمــاد مجموعــة عديــدة مــن المنتجــات لشــركات فــي الولايــات المتحدة 

الأمريكيــة وأوروبــا ودول مجلــس التعــاون الخليجــي، مــع التركيــز علــى المنتجــات المصرفيــة الاســتثمارية، والصفقــات العقاريــة، 

ومنتجــات التأميــن، والأوراق الماليــة المدرجــة، وصناديــق الأســهم الخاصــة، وتمتــد خبرتــه إلــى منتجــات الصكــوك والإجــارة وتمويــل 

الشــركات الصغيــرة والمتوســطة وإدارة الأصــول يعمــل حاليــاًً كعضــو هيئــة التدريــس بالجامعــة الســعودية الالكترونيــة بالريــاض، 

وكان قبــل ذلــك عضــو هيئــة التدريــس ومديــر مركــز المصرفيــة والتمويــل الإسلامــي بجامعــة الملــك فهــد للبتــرول والمعــادن 

ــا  ــدة أبرزه ــف عدي ــي صح ــرت ف ــي نش ــي الإسلام ــاع المصرف ــق بالقط ــالات تتعل ــوث والمق ــن البح ــد م ــب العدي ــران، كت بالظه

صحيفــة الاقتصاديــة.

حاصــل علــى درجــة الماجســتير والدكتــوراة فــي السياســة الشــرعية مــن جامعــة الإمــام محمــد بــن ســعود الإسلاميــة بالريــاض، 

ــر  ــم بتطوي ــا، ومهت ــي وغيره ــن التكافل ــة والتأمي ــة الإسلامي ــي المصرفي ــة ف ــهادات المهني ــن الش ــد م ــى العدي ــل عل وحاص

المنتجــات فــي الماليــة الإسلاميــة، وقــدّّم عــدداًً مــن المنتجــات المبتكــرة فــي التمويــل الإسلاميــة والتكافــل، شــارك فــي العديــد 

ــي  ــل الراجح ــركة تكاف ــرعي بش ــزام الش ــام لإدارة الالت ــر ع ــب مدي ــاًً منص ــغل حالي ــة، يش ــة الإسلامي ــدوات المالي ــرات ون ــن مؤتم م

ــرف  ــي مص ــرعيين ف ــارين ش ــس مستش ــب رئي ــابقاًً منص ــغل س ــا، ش ــة له ــرعية التابع ــة الش ــن الهيئ ــي، وأمي ــن التعاون للتأمي

الراجحــي، كتــب العديــد مــن البحــوث فــي الماليــة الإسلاميــة

تم عقد اجتماعين للجنة الشرعية للعام 2023م كتالي:

فضيلة الشيخ الدكتور صلاح بن فهد الشلهوب – رئيس اللجنة

فضيلة الشيخ الدكتور سليمان الجويسر

11 يناير 122024 اكتوبر 2023اسم العضو 

فضيلة الشيخ الدكتور صلاح بن فهد الشلهوب

فضيلة الشيخ الدكتور سليمان الجويسر
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يتقاضــى أعضــاء مجلــس الإدارة غيــر التنفيذييــن مكافــآت و تعويضــات لقــاء عضويتهــم فــي مجلــس إدارة الاســتثمار كابيتــال، كمــا 

هــو موضــح فــي الجــدول الســابق، ولا يوجــد أي تنــازلات مــن قبــل الأعضــاء أو كبــار التنفيذييــن عــن أي مكافــآت أو تعويضــات .  

مكافآت وتعويضات أعضاء مجلس الإدارة وخمسة من كبار التنفيذيين:

أي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد أعضاء مجلس الإدارة أو أحد كبار التنفيذيين عن أي 
مكافآت أو تعويضات

مكافآت وتعويضات

البيـان
خمسة من كبار التنفيذيين ممن تلقوا أعلى المكافآت والتعويضات يضاف 

إليهم الرئيس التنفيذي والمدير المالي إن لم يكونا ضمنهم

4,836,405الرواتب والأجور

2,108,269البدلات

5,986,217المكافآت الدورية والسنوية

-الخطط التحفيزية

-العمولات

أي تعويضات أو مزايا عينية أخرى 

تدفع بشكل شهري أو سنوي
1,012,668

 13,943,559 الإجمالي

 أعضاء المجلسالبيان
التنفيذين

أعضاء المجلس
غيـر التنفيذين

أعضاء المجلس 
المستقليين

--_بدل حضور جلسات المجلس
-_بدل حضور جلسات اللجان

المكافآت الدورية والسنوية 

للمجلس
250,000666,667579,167

المكافآت الدورية والسنوية 

للجان
100,0001,187,50091,666

---الخطط التحفيزية
أي تعويضات أو مزايا عينيـة 

أخـرى تدفـع بشكل شهـري 

أو سنوي للمجلس أو اللجان

-- 18,500

350,0001,854,167689,333الإجمالي

جميع المبالغ بآلاف الريالات السعودية ما لم يذكر خلاف ذلك
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العقوبات والجزاءات

تلتـزم الشـركة بتطبيـق جميـع الأنظمة واللوائـح والقواعـد الصـادرة من هيئـة السـوق الماليـة 
والجهـات التنظيميـة ذات العلاقة في ممارسـة أعمالهـا. 

خـلال العـام 2023م، قامـت المديرية العامة للدفاع المدني من فرض مخالفتين علـى الشـركة كالتالي: 

	1 عدم تضمين السجل الخاص بالسلامه بمبلغ وقدره )15,000( ريال سعودي..

	2 التخزين بالموقع أكثر من الحاجة اليومية بمبلغ وقدره )10,000( ريال سعودي..

ــركة  ــرص ش ــن ح ــاًً م ــتقبل انطلاق ــي المس ــا ف ــادي وقوعه ــات وتف ــع المخالف ــة جمي ــة لمعالج ــة تصحيحي ــذ خط ــم تنفي ــا ت كم

الاســتثمار كابيتــال علــى الالتــزام باللوائــح والتوجيهــات الصــادرة مــن هيئــة الســوق الماليــة والجهــات الإشــرافية و التنظيميــة.

نتائج المراجعة السنوية لفعالية الإجراءات الرقابية الداخلية في الشركة
ــم  ــراءات يت ــات وإج ــن سياس ــال يتضم ــم وفع ــة ملائ ــة داخلي ــام رقاب ــاد نظ ــن إيج ــؤولة ع ــركة مس ــة للش ــر الإدارة التنفيذي تُُعتب

ــركة. ــتراتيجية للش ــداف الاس ــق الأه ــس الإدارة  لتحقي ــراف مجل ــت إش ــا تح إعداده

إدارة  المراجعــة الداخليــة فــي الشــركة هــي خــط دفــاع مســتقل عــن الإدارة التنفيذيــة، ويدخــل ضمــنُ ُ نطــاق عملهــا تقييــم 

فعاليــة نظــام الرقابــة الداخليــة، بمــا فــي ذلــك الالتــزام بالسياســات والإجــراءات المعتمــدة ،للحــد مــن المخاطــر التــي تــم تحديدها 

وقياســها، بهــدف حمايــة مصالــح الشــركة. كمــا يتــم رفــع تقاريــر المراجعــة التــي تتضمــن الثغــرات فــي بيئــة الرقابــة علــى أعمــال 

الشــركة وكذلــك الإجــراءات التصحيحيــة إلــى لجنــة المراجعــة والإدارة التنفيذيــة.

تــم تصميــم النظــام الرقابــي الداخلــي للشــركة بــشكل يضمــن اطلاع مجلــس الإدارة علــى كيفيــة إدارة المخاطــر، مــن أجــل تحقيــق 

الأهــداف الاســتراتيجية للشــركة. كمــا تقــوم جميــع إدارات الشــركة  تحــت إشــراف الإدارة التنفيذيــة العليــا ببــذل جهــود متضافــرة 

ومتكاملــة لتحســين بيئــة الرقابــة مــن خلال التطويــر والمراجعــة المســتمرة للسياســات والإجــراءات للحــد مــن أي تجــاوزات ولتجنــب 

وتصحيــح أي قصــور فــي نظــام الرقابــة الداخليــة .

اســتناداًً إلــى نتائــج التقييــم المســتمر لنظــام الرقابــة الداخليــة الــذي قامــت بــه إدارة المراجعــة الداخليــة خلال العــام بنــاءًً علــى 

خطتهــا للمراجعــة الداخليــة والتــي تتبــع نهــج قائــم علــى تحديــد المخاطــر والتــي تــم اعتمادهــا مــن قبــل لجنــة المراجعــة، فــإن 

الإدارة ولجنــة المراجعــة تــرى أن نظــام الرقابــة الداخليــة المعمــول بــه حاليــا كافٍٍ ويعمــل بصــورة ملائمــة وتتــم مراقبتــه وتعزيــزه 

بــشكل منتظــم. كمــا أن جميــع الملاحظــات التــي وجــدت مــن خلال المراجعــة الســنوية تمــت معالجتهــا أو تــم وضــع خــط زمنــي 

لمعالجتهــا.
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تعــرف المخاطــر علــى أنهــا احتمــال الخســارة، إمــا بــشكل مباشــر مــن خلال فقــدان الدخــل أو رأس المــال، وإمــا بــشكل غيــر مباشــر 

مــن خلال فــرض قيــود علــى قــدرة المؤسســة علــى تحقيــق أهــداف أعمالهــا. وتــشكل هــذه القيــود خطــراًً، حيــث مــن شــأنها 

أن تحــد مــن قــدرة الشــركة علــى إدارة أعمالهــا أو الاســتفادة مــن الفــرص المتاحــة لتعزيزهــا. أثبتــت الســنتان الماضيتــان أهميــة 

وجــود مناهــج صارمــة وقويــة لتحديــد وإدارة المخاطــر الناشــئة فــي البيئــة التشــغيلية. نســعى مــن خلال إطــار إدارة المخاطــر 

ــا  ــل معه ــبة للتعام ــة ومناس ــراءات فعال ــاذ إج ــن اتخ ــن م ــة لنتمك ــر بفاعلي ــة المخاط ــاس، ومراقب ــد، وقي ــى تحدي ــا إل ــاص بن الخ

والحــد مــن آثارهــا.

ــركة  ــتراتيجيات الش ــع اس ــى م ــر تتماش ــة للمخاط ــطة المعرض ــج الأنش ــان أن نتائ ــي ضم ــر ه ــية لإدارة المخاط ــداف الرئيس إن الأه

والرغبــة فــي المخاطــرة، وأن هنــاك موائمــة بيــن المخاطــرة والعائــد، مــن أجــل تعظيــم أربــاح المســاهمين، ويوفــر إطــار عمــل 

إدارة المخاطــر علــى مســتوى الشــركة أساســاًً لتحقيــق هــذه الأهــداف.

ــة بــشكل أكبــر لتحقيــق الموائمــة بيــن المخاطــر التــي  ــا فــإن إدارة المخاطــر الفاعلــة هــي إتاحــة الســيطرة والرقاب مــن منظورن

ــد يتماشــى مــع هــذه المخاطــر( والمخاطــر التــي ترغــب الشــركة فــي الحــد منهــا. وعلــى الرغــم مــن  تقبلهــا الشــركة )بعائ

أن إدارة المخاطــر تســعى إلــى رصــد المخاطــر التــي يتــم تحديدهــا وحصرهــا ضمــن الحــدود المقبولــة إلا أن الشــركة تنظــر إلــى 

الـغـرض ـمـن إدارة المخاـطـر بنـظـرة ـشـمولية موضوعـيـة، وليـسـت نـظـرة تحوطـيـة بحـتـة.

ــد قــدرة الشــركة علــى تحمــل المخاطــر. وتتضمــن المبــادئ الرئيســية قابليــة  ويكــون مجلــس إدارة الشــركة مســؤولًاً عــن تحدي

الشــركة للتعــرض للمخاطــر والتــي أقرهــا مجلــس الإدارة، وهــي كمــا يلــي:

ولأغــراض إدارة المخاطــر ورأس المــال، تلتــزم الشــركة أيضــاًً بقواعــد الكفايــة الماليــة الصــادرة عــن هيئــة الســوق الماليــة، التــي 

تغطــي الإدارة الحكيمــة والحصيفــة للمخاطــر، والإدارة الكافيــة لــرأس المــال، للحــد مــن مــن أي مخاطــر. 

ــس الإدارة،  ــة لمجل ــة التابع ــة المراجع ــى لجن ــا إل ــع تقاريره ــركة برف ــة للش ــة الداخلي ــوم إدارة المراجع ــبق، تق ــا س ــى م ــة إل إضاف

والتــي تقــدم تأكيــداًً مســتقلًاً عــن مــدى التــزام إدارات الشــركة بسياســات وإجــراءات المخاطــر ومــدى كفايــة وفعاليــة إطــار إدارة 

المخاطــر فــي الشــركة بــشكل عــام.

إدارة المخاطر

رأس المال: تفضل الشركة الاحتفاظ بحد لا يقل عن 20% من إجمالي متطلبات الحد الأدنى لراس المال  في 
كل الأوقات. 

مخاطر التشغيل: تهدف الشركة إلى أن لا تتكبد خسائر تشغيلية تزيد عن المبلغ المحدد خلال العام الواحد.

إدارة السيولة: ترغب الشركة في الحصول على سيولة كافية من خلال الإدارة  المثلى للأصول والخصوم 
بشكل مستمر وتعتزم الشركة أن يكون لديها سيولة كافية تمكّّن الشركة من تنفيذ أنشطتها الأساسية 

في ظل ظروف السوق الصعبة والمعقدة من دون الحاجة للحصول على تمويل جديد.

مخاطر السمعة: تهدف الشركة إلى أن لا تتعرض سمعتها لأي ضرر جوهري، من خلال العمليات التي تقوم 
بها أو خلال مزاولتها لنشاطها.

يجب أن لا تتهاون الشركة مع أي مخالفة للأحكام التنظيمية والإرشادات المتعلقة بخطوط أعمالها أو 
الأنظمة والتشريعات الصادرة عن هيئة السوق المالية.
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فيما يلي وصف للمخاطر المهمة التي تتعرض لها الشركة وكيفية إدارتها:

مخاطر الائتمان
مخاطــر الائتمــان هــي مخاطــر الخســارة المتمثلــة فــي عــدم قــدرة طــرفٍٍ مــا علــى تســديد ديــن مســتحق أو  قــرض أو شكل  آخــر 

مــن أشكال الائتمــان )ســواء كان قيمــة القــرض الرئيســي أو الفائــدة أو كليهمــا(. وتنشــأ المصــادر الرئيســية لمخاطــر الائتمــان فــي 

ــهيلات  ــن التس ا م ــمل �كُلًًّ ــراد - وتش ــركات والأف ــملاء الش ــة بع ــش الخاص ــهيلات الهام ــن. )1( تس ــن محتملي ــن مصدري ــركة م الش

التقليديــة )الســحب علــى المكشــوف( والإسلاميــة )المرابحــة( و)2( الاســتثمارات المملوكــة للشــركة.

للشــركة نظــام شــامل لإدارة مخاطــر الائتمــان يشــمل رصــد مخاطــر الائتمــان المســتقلة ومراقبــة مخاطــر الائتمــان. وفيمــا يتعلــق 

بتســهيلات الهامــش التــي تقدمهــا الشــركة، يوجــد سياســة تفصيليــة تغطــي المعاييــر الواجــب أخذهــا بعيــن الاعتبــار قبــل 

الموافقــة علــى طلــب منــح العميــل تســهيلات الهامــش وقواعــد الصــرف والضوابــط المختلفــة الواجــب توافرهــا أثنــاء مــدة 

ــة يجــب توفرهــا لصــرف تســهيلات الهامــش اعتمــاداًً علــى  التســهيلات. كمــا يوجــد حــد أدنــى مــن نســب التغطيــة المطلوب

الســوق.

وتقــوم إدارة المخاطــر بالمراقبــة المســتمرة للضوابــط والحــدود المختلفــة المعمــول بهــا للموافقــة علــى هــذه التســهيلات. 

إضافــة إلــى  نســب الحــد الأدنــى للتغطيــة، يوجــد ضوابــط للحــد الأقصــى لكل عميــل وحــدود اســتحقاق وطلبــات زيــادة النقــد 

لتغطيــة الخســائر المحتملــة وضوابــط لمخاطــر أخــرى مــن أجــل تقليــل مخاطــر الائتمــان الناشــئة عــن هــذه التســهيلات. 

مخاطر السوق
مخاطــر الســوق هــي المخاطــر المتعلقــة بانخفــاض قيمــة الاســتثمار نتيجــة عوامــل تقلــب الســوق. وعوامــل مخاطــر الســوق 

التــي تكــون موضــع اهتمــام الشــركة هــي مخاطــر الأســهم، مخاطــر ســعر الفائــدة، مخاطــر الصــرف الأجنبــي، مخاطــر الائتمــان، 

مخاطــر الاكتتــاب، مخاطــر الســلع ومخاطــر التســوية. تعــرض الشــركة لمخاطــر الســوق محــدود، حيــث لا يوجــد لــدى الشــركة رصيــد 

تــداول نشــط، حيــث تســتثمر الشــركة فائضهــا مــن النقــد فــي اســتثمارات مختــارة بعنايــة قامــت بتحليلهــا بعــد تحــري العنايــة 

الواجـبـة والمناـسـبة.

رغــم عــدم وجــود رصيــد تــداول نشــط للشــركة ، فقــد وضعــت الشــركة سياســة اســتثمار تفصيليــة والتزمــت باتباعهــا، تحتــوي 

هــذه السياســة علــى حــدود للتــداول وحــدود للاســتثمار وحــدود للتعــرض للمخاطــر ، وتقــوم الشــركة باتبــاع هــذه السياســة 

بصرامــة عنــد اتخاذهــا أي قــرار اســتثماري بصفــة أصيــل. 

ــاًً  ــوق، وفق ــر الس ــرض لمخاط ــاس التع ــان قي ــن ضم ــؤولة ع ــون مس ــوق وتك ــر الس ــة  مخاط ــد ومراقب ــر برص ــوم إدارة المخاط تق

ــررة. ــة المق ــدود الرقاب ــاًً لح ــاًً وفق ــا يومي ــر عنه ــع التقاري ــم رف ــددة، ويت ــات مح لسياس
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مخاطر السيولة
تتمثــل مخاطــر الســيولة فــي عــدم قــدرة الشــركة علــى الوفــاء بالتزاماتهــا عنــد اســتحقاقها، نتيجة عــدم وجــود مصــادر كافية أو 

يكــون فــي إمكان الشــركة توفيــر هــذه المــوارد، ولكــن بتكاليــف باهظــة، وتنقســم أشكال الســيولة إلــى مخاطــر ســيولة الأصــول 

وســيولة التمويــل.  وتنشــأ مخاطــر ســيولة التمويــل عنــد عــدم القــدرة علــى الحصــول علــى الســيولة اللازمــة لتمويــل الالتزامــات، 

بموجــب شــروط مقبولــة عنــد الحاجــة. وتنشــأ مخاطــر ســيولة الأصــول عنــد عــدم القــدرة علــى التصــرف فــي هــذه الأصــول، 

بقيمــة الســوق الحاليــة دون أن تتأثــر قيمــة الأصــول. 

ــت  ــي الوق ــات ف ــة أي التزام ــام، لتلبي ــيولة بانتظ ــع الس ــركة وض ــد الش ــل، ترص ــيولة التموي ــر س ــر بمخاط ــق الأم ــا يتعل وعندم

المناســب. كمــا تقــوم الشــركة بعمــل اختبــارات التحمــل اللازمــة لتقييــم الســيناريو الأســوأ فيمــا يتعلــق بأزمــة الســيولة، بغــرض 

ــيناريو.    ــذا الس ــدث ه ــا ح ــمالي كافٍٍ إذا م ــع رأس ــى وض ــة عل ــى المحافظ ــركة عل ــدرة الش ــم ق تقيي

كمــا تراقــب الشــركة أيضــاًً عــن كثــب توافــر خطــوط التمويــل للوفــاء بالالتزامــات. وتســعى الشــركة للمحافظــة علــى مجموعــة 

مــن الاســتثمارات ذات ســيولة عاليــة غيــر مثقلــة برهونــات، والتــي يمكــن تســييلها فــي الوقــت المناســب، لتلبيــة متطلبــات ادارة 

الســيولة  النقديــة غيــر المتوقعــة التــي تنشــأ فــي ســياق الأعمــال. ويوجــد لــدى الشــركة سياســة لمخاطــر الســيولة معتمــدة 

مــن مجلــس الإدارة تتنــاول الجوانــب المذكــورة آنفــا.

مخاطر العمليات
ــازل 2، تعــرف مخاطــر العمليــات علــى أنهــا مخاطــر الخســارة المباشــرة أو غيــر المباشــرة، الناتجــة عــن عوامــل  حســب معاييــر ب

بشــرية وأحــداث خارجيــة وعــدم كفايــة أو إخفــاق الإجــراءات الداخليــة أو الأنظمــة ، وبصفــة عامــة يوجــد أربعــة أســباب رئيســية تــم 

تحديدهــا فــي تعريفــات مخاطــر التشــغيل النموذجيــة، حيــث تظهــر أحــداث مخاطــر العمليــات عنــد عــدم كفايــة أو إخفاق بســبب 

الأفــراد )عوامــل بشــرية( أو الإجــراءات أو الأنظمــة أو الأحــداث خارجيــة. ووضعــت الشــركة نموذجــاًً مــن ثلاثــة خطــوط دفــاع، لكــي 

تـقـوم ـبـإدارة مخاـطـر العملـيـات، وـهـي عـلـى النـحـو التاـلـي: 

يكــون خــط الدفــاع الأول عبــارة عــن إدارة العمــل المعنيــة، حيــث تكــون مســؤولة بصفــة رئيســية عــن تعريــف وإدارة والحــد مــن 

المخاطــر المرتبطــة بالمنتجــات وإجــراءات عملهــا. ويشــترك خــط الدفــاع الأول فــي اختبــار وإقــرار مــدى كفايــة وفعاليــة الضوابــط 

الموضوعــة والامتثــال لسياســات وإجــراءات الشــركة. 

خــط الدفــاع الثانــي هــي إدارة المخاطــر وإدارة المطابقــة والالتــزام بالشــركة، وتكــون مســؤولة عــن تحديــد المصــادر المحتملــة 

للمخاطــر التــي يمكــن أن تنشــأ نتيجــة لأعمــال الإدارات المختلفــة ووظائــف الدعــم فــي الشــركة. كمــا تكــون إدارة المخاطــر أيضــاًً 

ــد المصــادر المحتملــة للمخاطــر والضوابــط الممكنــة،  مســؤولة عــن  إعــداد وحفــظ ســجل تفصيلــي للمخاطــر مــن شــأنه تحدي

التــي يعمــل بهــا مــن أجــل الحــد مــن المخاطــر التــي تــم تحديدهــا، وتقــوم إدارة المخاطــر بالمراجعــة الدوريــة والمســتمرة لســجل 

المخاطــر للتأكــد مــن اســتمرارية التــزام كل إدارة بالضوابــط المطلوبــة ومــدى التغيــر فــي مســتوى كل خطــر تــم تحديــده، وتقــوم 

بتحديثــه حســب التطــورات والتغيــرات خلال الفتــرة.

ــم  ــة فــي الشــركة مســؤولة عــن تقيي ــة، حيــث تكــون إدارة المراجعــة الداخلي ــث هــو المراجعــة الداخلي يكــون خــط الدفــاع الثال

الامتثــال لســجل المخاطــر وتقديــم تقييــم مســتقل لمــدى كفايــة وكفــاءة وفعاليــة إطــار الرقابــة علــى المخاطــر. ويقــوم رئيــس 

ــره إلــى لجنــة المراجعــة التــي هــي إحــدى لجــان مجلــس الإدارة. وإضافــة إلــى ذلــك، تأخــذ  إدارة المراجعــة الداخليــة برفــع تقاري

الإدارة أيضــا نهــج التدقيــق علــى أســاس المخاطــر باســتخدام ســجل المخاطــر كمدخــل لإجــراء عمليــات التدقيــق.

ــات  ــع قطاع ــة لجمي ــراءات التفصيلي ــات والإج ــق السياس ــي توثي ــركة ف ــتمرت الش ــد اس ــا، فق ــور آنف ــار المذك ــى الإط ــة إل بالإضاف

الأعمــال والوظائــف داخــل الشــركة التــي تشــرح وتغطــي الطــرق والعمليــات التــي ينبغــي أن تتــم الأمــور عليهــا، لتحقيــق أهداف 

العمــل مــع الحــد الأدنــى مــن الأخطــاء. تتــم مراجعــة سياســات وإجــراءات الشــركة بــشكل منتظــم مــن قبــل الإدارة والموافقــة 

َـا للمخاطــر يشــتمل علــى وصــف للمخاطــر والضوابــط المتعلقــة  عليهــا مــن قبــل مجلــس الإدارة. تمتلــك الشــركة ســجلا تفصيل�ي

بكل منهــا، والتــي قــد تواجههــا الشــركة أثنــاء ســير  عملياتهــا خلال الســنة.
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مخاطر أمن المعلومات
لا يــزال المشــهد العــام لأمــن المعلومــات ومخاطــر الأمــن الســيبراني مليئــاًً بالتحديــات والصعوبــات. نحــرص فــي الاســتثمار كابيتال 

علــى الإدارة الفاعلــة للتعامــل مــع التحديــات المســتمرة للأمــن الســيبراني حيــث نتخــذ إجــراءات اســتباقية مضــادة لمنــع المخاطــر 

واكتشــافها و الاســتجابة لهــا إضافــة إلــى اســتخدام مبــدأ الدفــاع متعــدد الطبقــات مــن أجــل ضمــان حصانــة أمــن المعلومــات 

. ينا لد

كمــا عــززت الشــركة هــيكل الحوكمــة الحالــي مــن خلال تطبيــق أفضــل الممارســات علــى صعيــد أمــن المعلومــات و التــي تضمــن 

ــركة.  ــا الش ــوم به ــي تق ــة الت ــة والتقني ــات التجاري ــع العملي ــن جمي ــزأ م ــزءاًً لا يتج ــة ج ــة والخصوصي ــرية والنزاه ــون الس أن تك

نحــرص باســتمرار لتحقيــق التــوازن الأمثــل بيــن أمــن المعلومــات وأهــداف العمــل مــن خلال تنفيــذ اســتراتيجية الأمــن الســيبراني 

والمعلوماتــي التــي تشــرف عليهــا وتراقبهــا لجنــة أمــن المعلومــات فــي الشــركة. خلال العــام عملنــا باســتمرار لترســيخ ثقافــة 

أمــن المعلومــات مــن خلال برامــج توعويــة وتدريبيــة متنوعــة اســتهدفت الموظفيــن والعــملاء علــى حــد ســواء.

إستمرارية الأعمال
إدراكًاً مــن الشــركة لمــدى أهميــة التخطيــط لإســتمرارية الأعمــال، فقــد واصلــت الشــركة ســعيها الــدؤوب محــرزةًً تقدمــاًً ملحوظــاًً 

فــي هــذا المجــال خلال عــام 2023م. ولا شــك أن وجــود خطــة فعالــة لإســتمرارية الأعمــال مــن شــأنه تســهيل تصــدي الشــركة 

ــة  ــاعد خط ــا تس ــركة. كم ــات الش ــر لعملي ــف الخطي ــاع، أو التوق ــات الانقط ــة أزم ــي حال ــقة ف ــة ومنس ــة، مدروس ــة فوري بطريق

ــا  ــى وضعه ــات إل ــادة العملي ــه وإع ــي عمليات ــاع ف ــل أو انقط ــاًً لأي خل ــة أيض ــدي بفعالي ــي التص ــركة ف ــال الش ــتمرارية الأعم إس

الطبيعــي بأســرع وقــت ممكــن بكفــاءة بعــد أي كارثــة أو حــادث طــارئ غيــر متوقــع قــد يعطــل ســير العمليــات بــشكل كلـي أو 

جزئــي. وقــد قامــت الشــركة خلال عــام 2023م بتعزيــز مســتوى الاختبــارات لخطــة إســتمرارية الأعمــال والإجــراءات المتعلقــة بهــا. 

حيــث أجــرت الشــركة اختبــاراًً مفــصلًاً لحالــة مــن حــالات انقطــاع العمــل خلال العــام، وقــد تــم أخــذ نتيجــة الاختبــار بعيــن الاعتبــار  

لتطويــر خطــة إســتمرارية العمــل وتعزيــز الثقــة بــأن الشــركة قــادرة علــى التعامــل مــع أي حالــة طارئــة قــد تقــع فــي أي وقــت. 

وســتواصل الشــركة إجــراء الاختبــارات لعملياتهــا مــن حيــث إســتمرارية الأعمــال، حيــث ســيتم إجــراء اختبــارات لا تقــل عــن مرتيــن فــي 

الســنة حســب توصيــات مجلــس الإدارة
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تحفظات مراجع الحسابات على 
القوائم المالية السنوية

تقرير مراجعي الحسابات- سنة 2023م 
أقــرت الجمعيــة العامــة للشــركة تعييــن ارنســت ويونــغ وشــركاهم كمراجــع حســابات للشــركة للســنة الماليــة 2023م. ولــم يســجل 

تقريــر مراجعــي الحســابات المعينيــن مــن قبــل الشــركة أي أخطــاء جوهريــه عــن القوائــم الماليــة للعــام 2023م.

المعلومات المالية ونتائج الأعمال
المؤشرات الرئيسية من البيانات المالية الموحدة للسنوات المنتهية في 31 ديسمبر

جميع المبالغ بآلاف الريالات السعودية ما لم يذكر خلاف ذلك

النتائج التشغيلية للعمليات للعام المالي 2023م
 بلــغ إجمالــي دخــل العمليــات للعــام المالــي المنتهــي فــي 31 ديســمبر2023 م حوالــي 225 مليــون ريــال ســعودي مقارنــة مــع

ــال ســعودي للعــام المالــي 2022 م مســجلًاً ارتفــاع بنســبة3.82%، فيمــا ارتفعــت مصاريــف العمليــات    حوالــي 217 مليــون ري

بنســبة 4.65% فــي نهايــة العــام لتبلــغ حوالــي 130 مليــون ريــال ســعودي مقارنــة مــع حوالــي 125 مليــون ريــال ســعودي فــي 

31 ديســمبر2022 م .

ــال فــي العــام 2022م  بارتفــاع قــدره  ــة بـــ 92 مليــون ري ــال مقارن ــي 94 مليــون ري ــزكاة حوال ــل ال ــغ صافــي الدخــل قب فيمــا بل

2.69% مــا يمثــل هامــش دخــل تشــغيلي يزيــد عــن 42% للعــام 2023م ، هــذا وبلــغ الدخــل الشــامل مــا قيمتــه 88 مليــون ريــال 

مســجلًاً بذلــك ارتفــاع بلــغ 8.93% مقارنــة بالعــام الســابق .

20232022202120202019البند

النتائـــج التشغيليــة

224,839216,566222,975167,816106,004إجمالي الدخل

130,406124,606103,25586,43871,980إجمالي المصاريف

94,43391,960119,72081,37834,024صافي الدخل قبل مخصص الزكاة 

88,07580,856102,05765,52725,739إجمالي الدخل الشامل

الأصــول والمطلوبــات

1,351,0581,181,5681,008,916717,293565,447إجمالي الموجودات

626,445545,029453,233263,667177,349إجمالي المطلوبات

724,613636,539555,683453,626388,098إجمالي حقوق المساهمين

الربحـيـــــة

5,36%14,58%18,31%12,70%12,15%العائد على حقوق الملكية %

3,68%9,22%10,08%6,84%6,52%العائد على الموجودات %
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أي مصلحة وأوراق مالية تعاقدية وحقوق اكتتاب تعود لأعضاء مجلس الإدارة وكبار 
التنفيذيين وأقربائهم

لا يوجــد أي مصلحــة أو أوراق ماليــة تعاقديــة وحقــوق اكتتــاب تعــود لأعضــاء مجلــس إدارة الشــركة فــي أســهم الشــركة 

خلال عــام 2023 م

الصفقات مع الأشخاص ذوي الصلة
حصــل الأشــخاص ذوي الصلــة علــى قــروض تمويــل بالهامــش، وبعوائــد هامشــية مــن القــروض تبلــغ  160,584ريــال ســعودي 

، والرصيــد القائــم كمــا فــي 31 ديســمبر 2023م مبلــغ 100,507 ريــال ســعودي ، حيــث تمــت هــذه العقــود بشــروط  مماثلــة 

لجميــع العــملاء بــدون أي تفضيــل. 

قروض الشركة
ــل  ــش وتموي ــروض الهام ــات ق ــل منتج ــتثمار، لتموي ــعودي للاس ــك الس ــع البن ــة م ــهيلات بنكي ــة تس ــركة اتفاقي ــت الش وقع

المرابحــة المقدمــة للعــملاء بقيمــة 1.6 مليــار ريــال ســعودي بحــد أقصــى ورصيــد قائــم بمبلــغ 545.7 مليــون ريــال كمــا فــي 

ــنوياًً. ــهيلات س ــة التس ــد اتفاقي ــم تجدي ــذا ويت ــمبر 2023م، ه 31 ديس

اتفاقيــة تأجيــر المبنــى والخدمــات المســاندة لــه : حيــث يقــوم البنــك بموجبهــا بتوفيــر الموقــع للمقــر الرئيســي 
للشــركة والفــرع الوحيــد، كمــا يتــم اســتئجار الممتــلكات والمعــدات الحاليــة وأعمــال الصيانــة للمعــدات والمواقــع 

ــالًاً ســعوديا. ومواقــف الســيارات للســنة المنتهيــة 31 ديســمبر 2023م بقيمــة 3,066,000 ري

ــنة  ــة بالس ــة ذات الصل ــات البريدي ــة الخدم ــم كاف ــا بتقدي ــك بموجبه ــوم البن ــث يق ــد : حي ــات البري ــة خدم اتفاقي
ــعودي ــال س ــة 38,678 ري ــمبر 2023م  بقيم ــة 31 ديس المنتهي

ــة  ــركة ذات الصل ــات الش ــظ ملف ــات حف ــم خدم ــا بتقدي ــك بموجبه ــوم البن ــث يق ــفة : حي ــات الأرش ــة خدم اتفاقي
ــعودي . ــال س ــة 91,840 ري ــمبر 2023م بقيم ــة 31 ديس ــنة المنتهي بالس

ــات  ــة المعلوم ــات تقني ــة خدم ــم كاف ــا بتقدي ــك بموجبه ــوم البن ــث يق ــات : حي ــة المعلوم ــات تقني ــة خدم اتفاقي
المتعلقــة بالبريــد الإلكترونــي والإنترنــت وخدمــات الصيانــة للســنة المنتهيــة 31 ديســمبر2023م بقيمــة 

2,973,444 ريــالًاً ســعوديا

كما قدمت الشركة خدمات للبنك متعلقة بإدارة الضمانات وخدمات الأبحاث مقابل أتعاب سنوية قدرها 4,000,000 ريال سعودي.

هذا وقد دخلت شركة الاستثمار كابيتال عدداًً من الاتفاقيات مع البنك السعودي للاستثمار، 
لتقديم خدمات البريد والأرشفة، وتقنية المعلومات والتأجير، على النحو التالي:

أسماء المعنيين 
بالأعمال أو العقود

مبلغهامدتهاشروطهاطبيعتهاالصفة

سلمان بدر الفغم
عضو مجلس ادارة 

الاستثمار كابيتال
التسهيلات الائتمانية الممنوحة 

للمستثمر بغرض التداول على الأسهم
-2024/10/31أساسي

راكان النخيش
ذو علاقة – رئيس 

ادارة الأصول
التسهيلات الائتمانية الممنوحة 

للمستثمر بغرض التداول على الأسهم
-2024/06/30أساسي

سليمان الزبن
ذو علاقة – عضو 
مجلس ادارة بنك 

السعودي للاستثمار

التسهيلات الائتمانية الممنوحة 
للمستثمر بغرض التداول على الأسهم

2024/12/31100,507أساسي
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أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين والأطراف ذات العلاقة بهما - العقود والأعمال 
ــركة، أو  ــس إدارة الش ــاء مجل ــد أعض ــة لأح ــة جوهري ــه مصلح ــد في ــه، أو توج ًـا في ــركة طرف� ــت الش ــد كان ــاك أي عق ــد هن لا يوج

للرئيــس التنفيــذي، أو المديــر المالــي، أو لأي شــخص تربطــه علاقــة بــأي منهــم )خلاف مــا ذكــر فــي التعــاملات بيــن الشــركة 

ــر( والأطــراف ذات علاقــة فــي هــذا التقري

الخاتمة
فــي الختــام يتوجــه رئيــس وأعضــاء مجلــس الإدارة لمقــام خــادم الحرميــن الشــريفين وســمو ولــي عهــده الأميــن ومعالــي رئيس 

ــر التجــارة والاســتثمار  ــداول( ومعالــي وزي ــة الســعودية )ت ــة الســوق الماليــة وكافــة منســوبيها، وشــركة الســوق المالي هيئ

وكافــة منســوبيها، بالشــكر والامتنــان لمــا يبدونــه مــن رعايــة واهتمــام ودعــم مســتمر، والشــكر موصــول لمجلــس إدارة البنــك 

الســعودي للاســتثمار علــى ثقتهــم الغاليــة ودعمهــم المتواصــل، كمــا ينتهــز مجلــس الإدارة هــذه الفرصــة ليعــرب عــن خالــص 

ــره لكافــة العامليــن فــي إدارات الشــركة لجهودهــم المخلصــة خلال العــام 2023 م، وإلــى المزيــد مــن التطــور  شــكره وتقدي

والتقــدم فــي الأعــوام القادمــة.

والله ولي التوفيق
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ــاطة  ــة والوس ــتثمار للأوراق المالي ــركة الاس ش
)الاســتثمار كابيتــال(، شــركة ســعودية مرخصة 
الســعودية  الماليــة  الســوق  هيئــة  مــن 
ــك  ــق المل ــم  )37-11156(. طري ــص رق بترخي

ــاض 13515 ــق، الري ــي، العقي ــد الفرع فه

icap.com.saالموقع الإلكتروني:

7666 254 11 966+هاتف:
7666 254 11 966+فاكس:

82-124-800الرقــم:


